Reglon Center for Regional

Hovedstaden Udvikling
REFERAT Direkte 38665538
Made i: Samarbejdsudvalget for gymnasiesamarbejderne Journal-nr.. 25072252
Dato: 9. marts 2026 Dato: 11. marts 2026
KI.: 9.00-10.30
Sted: Regionsgarden, Kongens Vaenge 2, 3400 Hillerad

Mgdelokale H3

Deltagere: Randi Mondorf (formand), regionsradet (V)
Peter D. Olsen (neestformand), Radovre Gymnasium
Magnus Von Dreiager, regionsradet (Kons.)
Nicolai Kampmann, regionsradet (Soc.dem.)
Nina Bjerre Toft, Region Hs administration
Mikkel Harder Sarensen, Tarnby Gymnasium - afbud
Hanne Greisen, Handelsgymnasiet JTP
Trine Ladekarl Nellemann, Vestskoven Gymnasium — til og
med punkt 5
Eva Krarup Steensen, Gladsaxe Gymnasium
Sune Bek, H. C. Orsted Gymnasiet i Lyngby
Henrik Boberg Baech, Espergaerde Gymnasium
Thomas Kryger Andersen, Hillerad Tekniske Gymnasium
Sekretariat: Trine Guldberg og Cecilie Bredenfeld Matzen
(referent) .

Referat fremgar med blat.

Mgade i samarbejdsudvalget for gymnasiesamarbejderne

1. Godkendelse af dagsorden
Trine Guldberg blev praesenteret, idet Trine har overtaget ansvaret for den
samlede proces omkring elevfordelingen. Hun arbejder desuden med pa
kapacitetsprocessen sammen med Cecilie Bredenfeld Matzen.

Dagsorden blev godkendt.

2. Mgde med gymnasiesamarbejdet i Region Sjeelland
Samarbejdsudvalget gnskede pa madet i september 2025, at administrati-
onen pa vegne af samarbejdsudvalgets formandskab retter henvendelse til
gymnasiesamarbejdet i Region Sjeelland med invitation til et mgde med
formandskaber og embedsveerk for at drafte lokale udfordringer, arbejds-
gange osv.



Mgdet blev afholdt den 5. februar 2026. Idet gymnasiesamarbejdet i Re-
gion Sjeelland ikke har en naestformand, og derfor besluttede at lade sig re-
preesentere af formanden samt to rektorer, der kunne repraesentere bade
det almene gymnasium og erhvervsgymnasiet, blev Trine Ladekarl Nelle-
mann inviteret med af samarbejdsudvalgets formandskab. Trine repraesen-
terede saledes det erhvervsgymnasiale synspunkt pa samarbejdsudval-
gets vegne.

Det er aftalt, at der skal afholdes et opfelgende made omkring 1. april
2026. Pa madet var der desuden opbakning til et stormgde i sensommeren
om gymnasiesamarbejder i den nye Region Jstdanmark.

Bilag: referat af mgde med gymnasiesamarbejdet i Region Sjeelland 5. fe-
bruar 2026

Samarbejdsudvalget kvitterede for et fyldigt referat og drgftede indhold og
konklusioner fra madet, herunder at der bade er forskelle og ligheder vedr.
elevfordeling og kapacitet i de to regioner, ligesom der er forskelle og lig-
heder indenfor regionerne hver for sig. De sterste forskelle er hovedstads-
problematikkerne og den demografiske tilbagegang, som udfordrer trans-
portmuligheder og uddannelsesdaekning.

Samarbejdsudvalget spurgte seerligt ind til inddeling i geografiske omrader
for gymnasiesamarbejder. Sekretariaterne pa tveers af de to regioner arbej-
der pa udkast til et feelles kommissorium for kommende gymnasiesamar-
bejder samt oplaeg scenarier for geografisk inddeling. Disse vil blive draftet
af den tvaergaende gruppe senere pa foraret, og der vil derefter blive invi-
teret til en bredere dialog med alle skoler, inden der skal treeffes en politisk
beslutning.

3. Refleksioner og tilbagemeldinger vedrgrende omlagningen af uddan-
nelses- og institutionslandskabet
Barne- og Undervisningsministeriet offentliggjorde den 30. januar 2026 en
omfattende materialepakke til brug for arbejdet med omleegningen af ud-
dannelses- og institutionslandskabet. Materialet blev desuden praesenteret
pa lanceringsmader i Hillerad, Herlev og Roskilde.

Materialepakken findes her: https://uvm.dk/uddannelse-til-unge/gymnasi-
ale-uddannelser/love-og-regler/politiske-aftaler/aftale-om-ny-gymnasieud-
dannelse/nyt-uddannelses-og-institutionslandskab/materialer-til-lokal-pro-
ces/

Pa maderne praesenterede regionernes administrationer desuden forvent-
ningerne til den lokale dialogproces, som er naeste skridt i omlaegningen.
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https://uvm.dk/uddannelse-til-unge/gymnasiale-uddannelser/love-og-regler/politiske-aftaler/aftale-om-ny-gymnasieuddannelse/nyt-uddannelses-og-institutionslandskab/materialer-til-lokal-proces/
https://uvm.dk/uddannelse-til-unge/gymnasiale-uddannelser/love-og-regler/politiske-aftaler/aftale-om-ny-gymnasieuddannelse/nyt-uddannelses-og-institutionslandskab/materialer-til-lokal-proces/
https://uvm.dk/uddannelse-til-unge/gymnasiale-uddannelser/love-og-regler/politiske-aftaler/aftale-om-ny-gymnasieuddannelse/nyt-uddannelses-og-institutionslandskab/materialer-til-lokal-proces/
https://uvm.dk/uddannelse-til-unge/gymnasiale-uddannelser/love-og-regler/politiske-aftaler/aftale-om-ny-gymnasieuddannelse/nyt-uddannelses-og-institutionslandskab/materialer-til-lokal-proces/

Bilag: plan over forventet proces (eftersendes)

Samarbejdsudvalget bemaerkede fglgende:

e At lanceringsmgderne primeert indeholdt oplysninger, der fremgik af
det offentliggjorte materiale

e Atdetihgjgrad var informationer om den regionale proces, der var
interessant, og at der blev sagt meget lidt herom. Administrationen
oplyste, at det skyldtes, at det var ngdvendigt med en politisk pro-
ces farst, og at det forberedende forretningsudvalg orienteres om
en tids- og procesplan den 10. marts 2026.

e At skolerne er spaendt pa den geografiske inddeling af dialogerne
og betydningen heraf i forhold til den kommende institutionsstruk-
tur. Hertil oplyste administrationen, at inddelingerne i dialoggrupper
er sket som en praktisk foranstaltning, men ikke en strategisk til-
gang. Desuden forventes dialogen at kunne fortsaette i flere forskel-
lige grupper alt efter emne.

e At der er mange overvejelser blandt institutioner om hvorvidt man
skal fusionere, opsplittes, om man skal samarbejde og hvordan,
hvilke bygningsfaciliteter der lokalt er behov for og hvilke bystgrrel-
ser, der gar sig geeldende. Det juridiske grundlag for disse spgrgs-
mal udestar og forsinkes formentlig af folketingsvalget den 24.
marts 2026.

e At der mangler et tilstreekkeligt detaljeniveau for Storkgbenhavn,
idet Styrelsen for Undervisning og Kvalitet har lovet data pa bydels-
niveau.

Det blev neevnt pa mgdet, at der er gang i de lokale dreftelser mange ste-
der, herunder fx Helsingar og Gladsaxe, men at man er forskellige steder i
forhold til at diskutere placering af epx, gymnasiale enkeltfag og almene
voksenuddannelser.

Administrationen oplyste, at naeste skridt er, at skolerne modtager en sur-
vey, der vil give administrationerne baggrundsinformation til brug for det
kommende arbejde, samt at der forventes at blive indkaldt til de fgrste dia-
logmader snarest.

4. Forslag til strategiske temaer til mgder i gymnasiesamarbejderne
Sekretariatet opfordrer samarbejdsudvalget til at drafte, hvilke temaer/em-
ner, der vil veere relevante for gymnasiesamarbejderne at drefte pa me-
derne den 17. og 18. marts 2026.

Pa mgder i gymnasiesamarbejderne er fglgende emner blevet naevnt:

o sparring og synergi om skolernes arbejde og erfaringer med at
skabe det gode uddannelsestilbud, fx pravehandlinger i forhold
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til epx og den nye elevgruppe eller elever med trivselsudfordrin-
ger

o transportmuligheder (Region Hovedstaden er ved at fa udarbej-
det en analyse af mobilitet til uddannelse)

o opfelgning pa opioid-projektet

Samarbejdsudvalget neevnte fglgende temaer som idéer til fremtidige drof-
telser:
o Sggetal 2026, idet disse afviger fra, hvad der var forventet
e En strukturel droftelse af uddannelsesvalg: frit valg til de gymnasi-
ale uddannelser overfor dimensionering pa bade erhvervsuddan-
nelser og videregaende uddannelser. Pa de gymnasiale uddannel-
ser har ansggerne retskrav pa en uddannelsesplads, mens man pa
andre typer uddannelser begraenser adgangen til det antal, der for-
ventes at vaere brug for.
o Distriktsgymnasier overfor frit valg
e Overgang til videregaende uddannelser
e Epx: forsag med paedagogik, vejledning, praveformer mm.
o Styrkelse af vejledning, bade i forholdet til valg af ungdomsuddan-
nelse og i forhold til vejledning til videregaende uddannelse.

Administrationen oplyste, at regionsradet og Socialfonden har stettet flere
epx-projekter. | andre regioner har man ogsa stettet lignende projekter, og
det kunne veere en mulighed at lave en erfaringsopsamling om fx didaktik,
blandede leererveerelser og andet.

5. Sagetal og kapacitetsproces 2026
Ansggningsfristen var den 1. marts 2026 kl. 12. Safremt administrationen
har modtaget arets s@getal, vil disse blive forelagt samarbejdsudvalget.

Den forelgbige kapacitet, som regionsradet har fastlagt, vil kunne justeres
frem mod den endelige kapacitet. Sggetallene har stor betydning for,
hvilke justeringer af kapaciteten, der er ngdvendige. Den endelige kapaci-
tet skal offentliggeres senest den 1. maj 2026.

Bilag: oversigt over sggetal og forelgbig kapacitet 2026 (eftersendes)

Samarbejdsudvalget drgftede sggetallene 2026, herunder

e At der ikke pa nuveerende tidspunkt kendes en forklaring pa den
store sggning til stx og den faldende sagning til hhx

e At der er overkapacitet pa bade hhx, htx og hf, mens der mangler
kapacitet pa stx og pre-IB

e At den nye taxameterordning — "knaektaxameteret” — ikke giver
store skoler eller skoler med flere afdelinger incitament til at udvide
kapaciteten, fordi gkonomien ikke modsvarer udgifterne.
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Administrationen oplyste, at de offentlige skoler frem til 24. marts 2026 kan
tilkendegive, hvis de har kommentarer til sggetallene, herunder eendrede
gnsker til kapacitet. Administrationen har ansvaret for at fastleegge den en-
delige kapacitet pa baggrund af den politiske beslutning og de geeldende
regler. Der vil vaere mulighed for tre prevekearsler i algoritmen, hvor resulta-
tet at forskellige kapaciteter kan afprgves, inden den endelige kapacitet
skal ligge fast overfor Styrelsen for IT og Leering den 24. april 2026 og ud-
meldes 1. maj 2026. Administrationen vil sikre dialog med alle relevante
skoler undervejs, og der er drgftelse i gymnasiesamarbejderne den 17. og
18. marts 2026.

Administrationen har tidligere faet oplyst af Styrelsen for Undervisning og
Kvalitet, at der ikke er forventning om at eventuelle ansggninger om nye
udbud kan godkendes. Safremt skoler sender en ans@gning, vil den dog
blive behandlet.

Samarbejdsudvalget gnskede at fa tilsendt en orientering om resultatet af
den fagrste algoritmekgrsel fra administrationen.

6. Nyt om sundhedsreformen
Regionen orienterer kort om reformen.

Randi Mondorf orienterede om, at sundhedsradene er ved at komme i
gang. Det er en leengere proces, hvor alle aktgrer skal finde sig til rette i
den nye fordeling af ansvar og opgaver.

Administrationen orienterede om, at der er valgt en koncerndirektion for
Region Jstdanmark, samt at det bliver Martin Magelund, der i koncerndi-
rektionen far ansvar for det regionale udviklingsomrade. Der traeffes poli-
tisk beslutning om forvaltningsstrukturen den 7. april 2026.

7. Orienteringspunkter (skriftlige):
e Arsmade om elevfordeling 2026
Den 24. februar 2026 afholdt Uddannelsesteamet arsmgade om elevfor-
delingen for alle medarbejdere pa skolerne, som arbejder med elevfor-
delingen. Mgdet blev afholdt pa NEXT Kgbenhavns Mediegymnasium.
Der deltog ca. 100 medarbejdere og ledere.

e Elevfordeling 2026
Uddannelsesteamet udsendte den 5. februar 2026 en mail til alle rekto-
rer i gymnasiesamarbejderne om processen for elevfordeling 2026.
Mailen indeholder vigtige datoer og "reklame” for den nye hjemmeside
til fagfolk, regionh.dk/ungdomsuddannelser
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e Ansggninger om sarlige profiler 2026
Processen for ansagninger om seerlige profiler er ikke fastlagt for 2026
endnu. Der vil blive udsendt information pa mail, nar den ligger fast.

Samarbejdsudvalget tog punkterne til efterretning.

8. Eventuelt
Der var gnske om, at Trine Guldbergs telefonnummer sendes ud sammen
med referatet, idet der kan veere behov for at rektorerne kan kontakte Trine

direkte som fglge af hendes nye ansvarsomrader.

Neeste made: 4. september 2026
Sted: Regionsgarden, Kongens Vaenge 2, 3400 Hillerad.
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